
Vorbereitung  und  
Qualifizierung  für den  

allgemeinen  Arbeitsmarkt

Münchner inklusive 
Arbeitswelt MiA e.V.

„Inklusion gelingt, wenn sie  
von der ganzen Gesellschaft als  

Aufgabe verstanden wird.“

Kontaktieren Sie uns: 
Münchner inklusive Arbeitswelt MiAe.V. 

Bergerwaldstr. 39b, 81825 München 

Telefon 089 / 3898 9520

E-Mail info@miaev.org 

Internet www.miaev.org

 
Vereinsregister Amtsgericht München  
VR 207812

MiA Akademie 
Träger: MiA gGmbH im „Shaere“
Fritz-Schäffer-Str. 9, 81737 München

Geschäftsführerinnen:
Martina Köhne und Stefanie Göbel
Registergericht: Amtsgericht München
Registernummer: HRB 271518

Unsere Organisationen sind vom Finanzamt als gemeinnützig 
anerkannt. Mitgliedsbeiträge und Spenden sind steuerlich  
abzugsfähig.

Ablauf der  
Qualifizierung
Der Qualifizierungskurs dauert 2 Jahre 
und 3 Monate. 

Die ersten Monate lernen Sie an der  
MiA-Akademie. 

Dabei werden auch Ihre Begabungen 
und Neigungen festgestellt und ein 
Partnerbetrieb nach Ihrer Wahl und in 
Ihrer Nähe gesucht. 

Danach wechseln sich Theoriephasen in 
der Akademie und Ausbildungsphasen 
im ausgewählten Partnerbetrieb ab. 

Ein Mentor oder eine Mentorin besucht 
Sie wöchentlich in Ihrem Partnerbe-
trieb, um Sie zu begleiten und zu unter-
stützen. 

Danach haben Sie alles gelernt, um in 
Ihrem Betrieb arbeiten zu können.
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Möglichkeiten  
in der MiA-Akademie
In der MiA-Akademie lernen Sie Dinge, 

die für Ihr zukünftiges Berufsleben  
wichtig sind:

• Theoretische und praktische Inhalte  
aus den Berufsfeldern:  
Hotel- und Gaststättengewerbe, Haus-
wirtschaft und Hausmeisterdienste  
(z.B. Speisen zubereiten, Umgang mit 
Gästen, Zimmer pflegen, Hygiene,  
Werkzeuge verwenden)

• Umgang mit anderen Menschen  
(z.B. Teamarbeit, Gespräche führen,  
Verhalten bei Konflikten)

• Arbeit in unseren Partnerbetrieben  
auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt          

Voraussetzungen                 
Sie können bei der MiA-Akademie  
teilnehmen, wenn Sie

• zwischen 18 und 28 Jahren alt sind

• selbständig mit Bus, U- und S-Bahn  
fahren können

• die Berufsschulpflicht erfüllt haben

• von der Bundesagentur für Arbeit eine 
Bescheinigung haben, dass Sie für das 
Eingangsverfahren und den Berufsbil-
dungsbereich einer WfbM (Werkstatt 
für behinderte Menschen) geeignet 
sind.

Wenn Sie noch Fragen haben,  
sprechen Sie uns gerne an:

Isolde Gertig  
Sozialpädagogin (BA),  
Pädagogische Leitung

Telefon: 
0179 / 5 40 62 83

E-Mail: 
isolde.gertig@miaev.org

Münchner inklusive  
Arbeitswelt
Inklusion soll nicht nur in Kindergärten,  
Schulen oder Sportvereinen stattfinden,  
sondern auch in dem wichtigen Lebens-
bereich „Arbeitswelt“. 

Wir finden im Raum München Arbeits-
plätze für junge Erwachsene mit kogniti-
ver Beeinträchtigung.

Damit können sie auf dem allgemeinen 
Arbeitsmarkt arbeiten. Damit das gelingt, 
schafft MiA die Voraussetzungen:

• eine geeignete Qualifizierungsmaß-
nahme für junge Erwachsene, die eine 
gängige Ausbildung nicht oder noch 
nicht schaffen können

• Beratung, Begleitung und Anleitung 
von Arbeitgebern auf ihrem Weg hin zu 
inklusiven Arbeitsplätzen 

• Umfassende Beratung und Begleitung 
für junge Erwachsene mit Beeinträchti-
gung und deren Eltern für die Zeit nach 
der Schule.
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